
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
Nome BOLDRINI UGO 
Data di nascita 12/05/1966 
Qualifica Segretario comunale  
Amministrazione COMUNE DI MONTE ROBERTO 
Incarico attuale Responsabile - AREA AMMINISTRATIVA 
Numero telefonico dell’ufficio 0731702472 
Fax dell’ufficio 0731703652 
E-mail istituzionale comune@monteroberto.pannet.it 
 
 
 
TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
Titolo di studio LAUREA IN GIURISPRUDENZA 
Altri titoli di studio e professionali 
ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE 
DI AVVOCATO IDOENITA’ DI FUNZIONARIO VIII LIVELLO 
SEGRETARIO COMUNALE 
 
Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 
- PRATICANTE PRESSO STUDI LEGALI: AVV. FRANCESCO BOLDRINI - AVV. ALFREDO   
BUCCIANTE - STUDIO DOBSON & PINCI - STUDI LEGALI 
- DIPENDENTE PRESSO UFFICIO LEGALE INTERNAZIONALE - TELECOM ITALIA 
- SEGRETARIO COMUNALE - COMUNE DI SERRAPETRONA 
- SEGRETARIO COMUNALE, SEGRETERIA CONVENZIONATA DAL 1/1/2005 CON COMUNE DI 
SAN PAOLO DI JESI - COMUNE DI MONTE ROBERTO 
 
Capacità linguistiche 
Lingua Livello Parlato Livello Scritto 
Inglese Eccellente Eccellente 
Francese Fluente Scolastico 
Spagnolo Eccellente Eccellente 
 
Capacità nell’uso delle 
tecnologie 
- USO DI PC IN AMBIENTE WINDOWS, WORD, INTERNET  EXPLORER 
Altro (partecipazione a convegni e seminari, pubbli cazioni, collaborazione a riviste, 
ecc., ed ogni altra) 
- PUBBLICAZIONE N. 2 ARTICOLI SU MENSILE "SFIDA" 
 
CURRICULUM VITAE 
 
 
 
 
 



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO 
INDIVIDUALE 
 
Amministrazione: COMUNE DI MONTE ROBERTO 
dirigente: BOLDRINI UGO 
 
incarico ricoperto: Servizio Segreteria convenziona ta tra Comune di Monte Roberto e 
San Paolo di Jesi. La spesa è sostenuta per 2/3 dal  Comune capofila di Monte Roberto 
e per 1/3 dal Comune convenzionato di San Paolo di Jesi.  
 
 
 
stipendio 
tabellare  

posizione 
parte 
fissa 
 

posizione 
parte 
variabile 

retribuzione 
di 
risultato 

altro* TOTALE 
ANNUO 
LORDO 
 

€ 45.170,00 € 12.514,00 € 5.303,00 € 7.148,00 € 7.650,00 € 77.785,00 
 

 
*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti 
 
 


